 


 


 


Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “L. di Savoia”
Allegato 1 — Istanza di partecipazione”

[bookmark: _Hlk184818226][bookmark: _Hlk188526319][bookmark: bookmark=id.2bn6wsx][bookmark: _Hlk188526586]OGGETTO: Avviso di selezione Docenti esperti per la realizzazione di Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19.

Titolo progetto: Inclusione e successo: Percorsi di Riduzione dei Divari di Apprendimento e Contrasto alla Dispersione Scolastica
[bookmark: _Hlk157071054]Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48354
CUP: C71I24000170006

Il/La	sottoscritt_			nat		a
	Il___/___/	e residente a	____________________________________

in Via _______________________N° 	___cap.	___ Prov. 	 status professionale ___________________

Codice Fiscale_____________________ tel.	______e-mail		
avendo preso visione dell’Avviso per il reclutamento di figure professionali per l’attuazione del progetto in oggetto
CHIEDE
di partecipare alla selezione in qualità di esperto per i seguenti percorsi di Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento:

[bookmark: _Hlk190172576]Chimica	 	1 corso			
Matematica	1 corso	            2 corsi		 
Inglese		1 corso               2 corsi		3 corsi	

e tal fine DICHIARA
· di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale:	
· di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera d del D. Lgs n. 196/03);
· di accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico;
· di accettare senza condizioni la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto;
· di essere in possesso dei seguenti titoli:


	[bookmark: _Hlk169781568]
	TITOLI CULTURALI
	PUNTEGGIO
	VALUTAZIONE
a cura del candidato
	VALUTAZIONE
a cura della scuola

	
	 
[bookmark: _GoBack]Laurea magistrale o di vecchio ordinamento nella disciplina oggetto dell’incarico 
 
 
Percorsi di specializzazione biennale 
 
Corso di Perfezionamento annuale 
 
Master di I o II livello 
 
Dottorato di ricerca 
 
	  
fino a 109 punti 5 
110/110 punti 6 
110/110 e lode punti 8 

3 punti per titolo (max 1) 

2 punti per titolo (max 3) 

2 punti per titolo (max 3) 

5 punti
	 
 
 
 
	 

	 
 
	Corsi di aggiornamento coerenti con la disciplina richiesta dal bando di almeno 20 ore 
	2 punti (max 5 corsi) 
	 
	 

	 
	Attestati di partecipazione a seminari, convegni, webinar, eventi coerenti con l’oggetto del bando 
	0,5 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 2 
	 
 
	 

	
	ESPERIENZE PROFESSIONALI
	
	
	

	
	Incarichi svolti nel settore del contrasto alla dispersione: 
Docenza in progetti inerenti il Recupero/potenziamento delle competenze di base 

	  
3 punti per ogni anno fino a un massimo di 6 anni 
 
 
	
	



In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve;
· di documentare l’attività per quanto di propria competenza;
· di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente l’incarico.

 l	sottoscritt	è consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art.76 del citato DPR.
Il sottoscritto allega alla presente istanza:
curriculum vitae in formato europeo firmato in calce;
Allegato 2 - Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità.

Data:	

Firma


[image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]

Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “L. di Savoia”

Allegato 2 - Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità

OGGETTO: Avviso di selezione Docenti esperti per la realizzazione di Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19.
Titolo progetto: Inclusione e successo: Percorsi di Riduzione dei Divari di Apprendimento e Contrasto alla Dispersione Scolastica
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48354
CUP: C71I24000170006

Il/La	sottoscritt_		

Nat___ a _______________________________________il___/____/______

e residente a	______________in Via	_______________N°	 

cap.	Prov. 	Status professionale	________________
Codice Fiscale _______________________________________
tel. ________________e-mail	____
avendo preso visione dell’Avviso per il reclutamento di figure professionali per l’attuazione del progetto in oggetto
Consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilità

DICHIARA

Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dall’art 53 del D. Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.
La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.
Data____________________

Firma
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